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1、环境应急资源调查要求
1 .1调查目的和任务

本资源调查目的在于查清丰城市友好化学有限公司环境应急资源现状，为建立企业环境应

急资源数据库提供统一完整、及时准确的基础资料和决策依据，为加强企业突发环境事件管理

能力服务。

1.2 调查内容

调查内容包括丰城市友好化学有限公司第一时间可调用的环境应急队伍、装备、物资、场

所和可请求援助或协议援助的应急资源状况。

1.3 调查分类

根据丰城市友好化学有限公司应急资源的来源，分为企业应急资源调查和外协应急资源调

查。

企业应急资源调查是指对企业内部第一时间可调用的环境应急队伍、装备、物资、场所的

调查。

外协应急资源调查是指对企业外部可请求援助或协议援助的应急资源的调查。

1.4 调查时间

企业的环境应急资源调查时间应放在环境风险等级评估之后、突发环境事件应急预案修编

之前。

2、企业应急资源调查内容
2.1环境应急队伍调查

2.1.1调查因子

调查确定环境应急队伍的组织构成、日常管理、应急分工、人员、人数、联系方式等。

2.1.2调查内容

1、组织构成：队伍应急组织架构与日常岗位、部门构成。

公司成立事故应急救援指挥领导队伍，在应急救援总指挥统一领导下，编为事故现场救援

组、警戒保卫组、救援物资调配组、后勤救援小组共 4个行动小组，组织机构如图 2.1.1所示。

图2.1-1 应急组织机构图
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2.2日常管理：

应急救援指挥部总指挥：陈卫13851698684。
1、应急组总指挥职责：

（1）组织制定并实施环境风险事故应急预案；

（2）负责现场急救的指挥工作；

（3）及时、准确报告环境风险事故。

各种紧急事故响应中，总指挥不在时，依次由排列的副总指挥担任临时总指挥，行使总指

挥在紧急救援过程中的权利和义务。

2.3、应急分工：

事故现场救援组

（1）负责组织贵重的物资或危险的物资抢救、转运工作；

（2）负责协调、处理事故现场、周边灾区供电故障抢修作业及临时断、送电作业；

（3）负责事故设备的处理。向应急指挥部报告事故设备损失情况及抢修进度（包括事

故设备损伤程度，需要抢修时长、抢修后能否正常使用等）；

（4）负责协调、处理、抢修电信设施，保障事故现场、控制中心与相关部门的通讯联系和

畅通。

警戒保卫组
（1）设置警戒、防护区域；

（2）组织人员撤离现场，并做好各类安全保障工作；

（3）协助周边单位和群众的安全疏散和撤离。

（4）负责对事件周围的环境进行取样监测分析，并将分析结果及时向指挥部报告，便于

组织开展救援活动。

救援物资调配组
（1）负责事故现场指挥部与各小组、各组之间、内部救援组织与外部救援力量的协调、

联络工作，要求信息传达及时、准确。

（2）保障指挥部随时向辖区行政部门及区安监局、应急救援中心等报告事故现场情况，

必要时要建立通信专线。

（3）负责各类物资的紧急调配。

后勤救援小组
（1）负责厂区应急后勤保障工作，包括：现场医疗救护指挥及中毒、受伤人员分类抢救

和护送转院；准备抢救受伤、中毒人员的生活必需品供应；

（2）负责应急救援现场人员疏散，车辆准备，组织受伤人员的急救。

2.4人员：

环境应急队伍人员的姓名及联系方式，见表 2.1-2、2.1-3。
表2.1-2 应急救援指挥部成员一览表

项目 职务 姓名
内线电话和手

机

总指挥 总经理 陈卫 13617950908
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表2.1-3 应急专业组成员一览表
专业组名称 专业组中职务 姓名 固定电话 手机

事故现场救援
组

组长 曾四根 - 13707051839

组员 丁学文 - 18270577629

警戒保卫组 组长 徐根才 - 15279557018

救援物资调配
组

组长 李军 - 13907052682

组员 李新林 - 15555659058

后勤救援小组 组长 朱细燕 - 15970269681

组员 徐金圣 - 18770854579

24 小时联系电话： 13851698684

3、环境应急装备/物资调查
3.1调查因子

调查确定应急控制装备、应急收容装备、应急洗消装备、应急监测装备、应急防护装备

等。

3.2调查内容

1、应急防控设施：

表 3. 2-1 现有应急防范设施
序
号

应急措施 位 置 布 置 备 注

1 排水沟
厂区、车间、仓

库周围
/

可及时收集雨水或事故尾水，

将其导流入雨水管网或事故池

2 围堰

甲酸、丙烯酸 存

储区 危险品存储区四周 收集溢出的化学品

3 标志牌 危险化学品区
在危险化学品的生产、

贮存区粘贴危险的标志
/

4 建筑布局 厂内 合理布局
根据《建筑设计防火规范》

(GB50016-2006），合理布局

5 工艺及设备 车间
制定了各岗位工艺安全
措施和安全操作规程

/

6 事故应急池 厂区内部 100㎡ /

7 视频监控
各车间仓库 /
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2、应急处置装备及物资：

表 3. 2-2 企业现有应急物资与装备情况表

参考《GB30077-2013 危险化学品单位应急救援物资配备标准》（征求意见稿）小型危险

化学品单位应急物资配备标准，并从环境应急角度出发，可以看出，企业储备了一定的事故应

急救援装备，但不足之处在于企业缺少潜水泵、消防铲等应急物资处于缺失状态， 因此企业

在应急物资装备方面，还需进一步补充完善。

3.3.环境应急场所调查
3.3.1调查因子

调查确定应急物资储备室、应急集合点，应急救助站、应急供水供电系统、应急标示标牌、

应急疏散撤离路线。

3.3.2调查内容

1、应急物资储备室：

丰城市友好化学有限公司设置了应急物资储备室，位于办公楼劳保间。

2、应急集合（避难）点：

丰城市友好化学有限公司应急集合避难点位于大门左边200米处。

3、应急救助站：

丰城市友好化学有限公司未设置应急救助站。

序号 类别 装备名称 数量 存放位置 管理人

1

防护用品

口罩 30个 劳保房/车间 安全员

2 手套 20双 劳保房/车间 安全员

3 安全帽 6个 仓库 安全员

4 耐酸性手套 10双 劳保房/车间 安全员

5 绝缘胶鞋 1双 配电间 安全员

6 绝缘手套 1双 仓库 安全员

7 安全防护眼镜 4个 车间 安全员

8 干粉灭火器 32个 生产区/仓库区/办公区 安全员

9 消防栓 19个 生产区/仓库区/办公区 安全员

10 消防水泵 1套 办公楼前 班组长

11 应急池 1个 4车间旁 安全员

12 视频摄像头 7个 生产区/办公区 安全员

13

应急药品

酒精消毒液棉球 5包 车间 安全员

14 医用脱脂肪棉 5包 车间 安全员

15 沙布 4包 车间 安全员

16 胶带 3包 车间 安全员

17 创口贴 13包 车间 安全员

18 烧伤膏 2瓶 车间 安全员

19 云南白药 2瓶 车间 安全员

20 碘酒 3瓶 车间 安全员
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4、应急供水系统：

丰城市友好化学有限公司设置 200m3 消防水池一个。

5、应急标示标牌：

丰城市友好化学有限公司未设置应急物资、应急设备的应急标示标牌。环境风险物质存储

点设置了标牌。

6、应急疏散撤离路线：

丰城市友好化学有限公司应急疏散撤离路线见附图 1。

4、外协应急资源调查内容
4.1可请求援助部门应急资源调查

请求政府协调应急救援力量

当事故扩大化需要外部力量救援时，政府部门可以发布支援命令，进行全力支持和救护，

主要参与部门有：

①公安部门

协助公司进行警戒，封锁相关要道，防止无关人员进入事故现场和污染区。

②消防队

发生火灾事故时，进行灭火的救护。主要有特勤消防大队这支专业应急救援队伍。

③环保部门

由公司通讯组联系第三方检测单位进行现场检测，环保部门协作事故时的实时监测和污染

区的处理工作。

④电信部门

保障外部通讯系统的正常运转，能够及时准确发布事故的消息和发布有关命令。

⑤医疗单位

提供伤员、中毒救护的治疗服务和现场救护所需要的药品和人员。

4.2专职队伍救援

一旦发生重大环境事件，本单位抢救抢险力量不够时，或有可能危及社会安全时，指挥部

必须立即向上级和友邻单位通报，必要时请求社会力量支援。

表 4. 2-1 政府有关部门、外部救援单位名单及联络方式表
单位名称 联系方式
环境保护报警 12369

宜春市生态环境局 07953998865

丰城市消防大队 119

丰城市生态环境局 07956422203

丰城市高新技术产业园 07956422134

丰城市公安局 0795-6473314

丰城市应急管理局 0795-6298179

报警、医疗急救、消防 110

丰城市人民医院 120

5、协议援助单位应急资源调查
5.1调查因子

充分掌握可利用的社会应急资源，建立联动协调机制，借用附近单位等各种社会救援力量

参与应急救援工作。在事故时，周边单位能够给予公司运输、人员、救治以及救援部分物资等

方面的帮助。同时也能够依据救援需要，提供其他相应支持。

周边单位联络方式及可提供的救援内容见下表 3.2-1。
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表 5. 1-1 公司周边环境受体联系电话
序号 单位名称 联系人 联系电话

1 联盛股份 黄总 15079592148

2 石料加工厂 罗总 18370587821

5.2调查内容

1、周边企业缺乏应急物资储备

2、周边单位距离丰城市友好化学有限公司 100m 以内。可提供人员、运输援助。调用援

助单位资源需要 5-10min 时间。
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附图 1应急疏散示意图
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附图 2应急物资布置图
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